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STATUT

Związku Zawodowego Rolnictwa Polskiego 

Wolni i Solidarni
Rozdział  I

Nazwa, siedziba Związku, teren działania 

§1

1. Tworzy  się  ogólnopolski  Związku  Zawodowy o  nazwie:  Związek  Zawodowy 
Rolnictwa Polskiego Wolni I Solidarni zwany dalej Związkiem.

2. Związek  posługuje  się  skrótem wynikającym z  pierwszych  liter  nazwy  Związku  – 
ZZRPWiS.

3. Terenem działania Związku  jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i U.E..

4. Siedzibą  Związku  Zawodowego Rolnictwa  Polskiego  „Wolni  i  Solidarni” jest 
miasto  Gdańsk.  W  uzasadnionym  przypadkach  Zarząd  Główny  może  przenieść 
siedzibę Związku do innego miasta.

5. ZZRPWiS posiada osobowość prawną i uzyskuje ją z chwilą rejestracji. 

6. ZZRPWiS może posiadać sztandar.

7. Czas trwania ZZRPWiS jest nieograniczony.

8. ZZRPWiS działa na podstawie ustawy z dnia 8 października 1982 r.  o społeczno 
-zawodowych  organizacjach  rolników  (Dz.  U.  Nr  32  poz.  217  z  późn.  zm.) 
i niniejszego Statutu.

9. ZZRPWiS jest niezależny od organów administracji  rządowej i  samorządowej oraz 
innych  państwowych  i  samorządowych  jednostek  organizacyjnych.  Nawiązuje  do 
patriotycznych  tradycji  i  korzysta  z  doświadczeń  Związku  Robotników  Rolnych 
i Leśnych.

§2

Postanowienia ogólne 

1. Związek Zawodowy Rolnictwa Polskiego Wolni i Solidarni jest:

1.1.  wolną,  niezależną,  samorządną  organizacją  powołaną  do  reprezentowania 
i  obrony  praw,  interesów  zawodowych  i  socjalnych  członków  Związku,  jak 
i innych podmiotów związanych z rolnictwem,
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1.2.  zawodową  społeczną  organizacją  rolników  indywidualnych,  domowników 
rolników,  podmiotów  sektora  rolnego,  podmiotów  współpracujących 
z  rolnictwem,  organizacje  rolne,  Koła  Gospodyń,  Koła  Łowieckie,  Zrzeszenia 
producenckie,  podmioty  świadczące  usługi  na  rzecz  rolnictwa  oraz  osoby 
indywidualne wspierających Związek.

1.3.  Związek  realizuje  cele  i  zadania  zawarte  w  statucie  związku  zgodnie 
z obowiązującym prawem.

1.4  Związek  prowadzi  swoją  działalność  zgodnie  z  zasadami  demokracji 
i pluralizmu.

2.  Związek  w  swojej  działalności  statutowej  korzysta  z  pełnej  niezależności  od 
pracodawców  i  ich  organizacji,  administracji  wszystkich  szczebli,  administracji 
rządowych.

§3

Związek zrzesza na zasadach dobrowolności 

1. Pracowników, bez względu na rodzaj stosunku pracy:

1.1. we wszystkich sektorach i branżach rolnictwa i jego obsłudze (mechanizacji, 
geodezji,  melioracji,  weterynarii)  oraz  w  urzędach,  zakładach  i  instytucjach 
pracujących na rzecz rolnictwa, w

1.2. instytucjach naukowych rolnictwa i ich zakładach doświadczalnych, uczelniach 
wyższych,  szkołach rolniczych itp.,

1.3. jednostkach sfery budżetowej rolnictwa ( państwowa Inspekcja Ochrony Roślin 
I Nasiennictwa, Inspekcji Weterynaryjnej itp.),

1.4. w Agencjach Rolniczych jak ARIMR, KRUS, KOWR, ODR  itp.,

1.5.  w  podmiotach  gospodarskich,  turystyki  wiejskiej,  Agroturystyki,  gospodarki 
łowieckiej, gospodarki myśliwskiej, gospodarki leśnej,

1.6.  w  gospodarce  żywieniowej  (przetwórstwo  rolno-  spożywczej,  rybackiej 
i  przetwórstwie  rybnym,  w  uprawy  i  przetwórstwa  tytoniu,  przy  przetwarzaniu 
innych produktów.

2.  Rolników  i  członków  ich  rodzin,  prowadzących  gospodarstwa  indywidualne  rolnicze, 
prowadzących działalność pozarolniczą np.(hotelarska, gastronomiczną).

3.  Samodzielnych  rzemieślników  i  rękodzielników,  prowadzących  działalności  na  terenie 
obszarów wiejskich.

4.  Emerytów,  rencistów  i  bezrobotnych  wywodzących  się  z  zakładów  i  instytucji 
wymienionych w §3 statutu ZZRWiS.

5.  Zarząd  Główny  Związku  może  utworzyć  i  weryfikować  dokładną  listę  branż,  których 
pracownicy i ich organizacje mogą wstępować do Związku. 

6.  Nikt  nie  może  ponieść  żadnych  ujemnych  następstw  z  powodu  przynależności  do 
Związku.

§4

Członkostwo w innych organizacja

1. ZZRPWiS może być członkiem innych organizacji rolniczych, których działalność nie jest 
sprzeczna z niniejszym statutem i celem organizacji związku.
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2.  Związek  może  współpracować,  współtworzyć  lub  wstępować  do  międzynarodowych 
organizacji związkowych i pracowniczych.

§5

Cel i zadania Związku oraz sposób i formy ich realizacji

1.  Celem  Związku  jest:  obrona  godności,  praw  pracujących,  interesów  materialnych 
i  socjalno-  kulturowych,  emerytów  i  rencistów,  bezrobotnych  i  ich  rodzin  oraz  innych 
podmiotów związanych z rolnictwem.

2. Stałe reprezentowanie potrzeb oraz obronę interesów członków Związku wobec organów 
władzy szeroko rozumianej i gospodarki poprzez:

a)  dążenie  do  zakazu  wszelkiej  dyskryminacji  i  mobbingu  w  stosunkach  pracy, 
sprawiedliwe traktowania pracujących ze strony pracodawców, administracji rządowej 
i  samorządu  terytorialnego,  środki  masowego  przekazu  oraz  różnych  organizacji 
i instytucji,

b)  przedkładanie  wniosków,  opinii,  żądań naszych członków w kwestii  cen  produktów 
rolnych, cen i środków do produkcji rolnej, zasad systemu zbytu produktów rolnych, 
politykę  kredytową,  podatkową,  kulturalno-oświatową  i  socjalną,  świadczenia 
emerytalnych rolników, zakupu ziemi i jej sprzedaży, przekazaniu, darowaniu,

c)  inicjowanie,  opiniowanie  i  współuczestniczenie  w  opracowywaniu  projektów  aktów 
prawnych z tego zakresu w odniesieniu do wsi, gminy, powiatu, województwa, kraju.

3.  Podejmowanie  interwencji  lub  reprezentowanie  członków  w  indywidualnych  sprawach 
członków  Związku  oraz  w  przypadku  ich  przewlekłego,  lub  krzywdzącego  załatwiania 
poprzez organy do tego powołane. 

4. Bezpośrednie oddziaływanie na rozwój społeczno-gospodarczy regionu poprzez swoich 
przedstawicieli  wybranych  do  lokalnych  organów  samorządowych,  Sejmu,  Senatu, 
Europarlamentu.

5. Reprezentowanie i  obrona interesów społeczno-zawodowych członków Związku wobec 
organów  administracji  rządowej  i  samorządowej,  a  także  instytucji  i  organizacji 
obsługujących wieś i rolnictwo.

6.  Współdziałanie  z  organami  władzy  i  administracji  państwowej  oraz  państwowymi 
i  społecznymi  jednostkami  organizacyjnymi  obsługi  rolnictwa  i  wsi  w  istotnych  sprawach 
społeczno-gospodarczych i oświatowo-kulturalnych.

5.  Współdziałanie  z  Izbą  Rolniczą,  związkami  rolniczych  zrzeszeń  branżowych,  partią 
i innymi podmiotami we wspólnym reprezentowaniu interesów członków Związku, rolników 
indywidualnych i mieszkańców wsi i miast niebędącymi członkami Związku. 

6.  Udzielanie  pomocy  instruktażowej  i  organizacyjnej,  a  w  miarę  możliwości  materialnej 
organizacjom  w  tym  młodzieżowym,  podmiotom,  osobom  i  innym  współpracującym 
z ZZRPWiS.

7.  ZZRPWiS  może  uczestniczyć  w  organizowaniu  wypoczynku  wakacyjnego  dzieci 
i młodzieży, rozwoju sportu, turystyki, rekreacji i działalności kulturalnej na wsi i w miastach 
w kraju, jak i za granicą 

8.  Współpracować ze wszelkimi  podmiotami  organizacjami,  stowarzyszeniami,  związkami 
w kraju, jaki i UE w celu osiągnięcia celów Związku i zakładać oddziały własne w krajach UE.

9. Reprezentowanie i obrona interesów pracowniczych na forum międzynarodowym.
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§6

1.  ZZRPWiS  w  przypadku  nie  uwzględnienia  jego  słusznych  postulatów,  naruszenia 
zawodowych i społecznych interesów członków może zastosować formy sprzeciwu łącznie 
z  akcją  protestacyjną  rolników,  zgodnie  z  art.  6-9  ustawy  o  społeczno-zawodowych 
organizacjach rolników.

2. Akcja protestacyjna może być podjęta na podstawie uchwały Zarządu ZZRPWiS przyjętej 
zwykłą większością głosów.

3.  O  podjęciu  akcji  protestacyjnej  należy  przeprowadzić  zgodnie  z  obowiązującymi 
przepisami prawa. 

§7

1.  ZZRPWiS  w  zakresie  realizacji  swoich  zadań  współdziała  z  organami  administracji 
rządowej i samorządowej oraz współpracuje z organizacjami spółdzielczymi, młodzieżowymi, 
społecznymi, gospodarczymi i zawodowymi innymi.

2.  ZZRPWiS  może  wykonywać  także  zadania  przekazane  ustawami  lub  na  podstawie 
porozumień  z  właściwymi  organami  administracji  rządowej,  lub  jednostkami  samorządu 
terytorialnego, Uczelniami, brać  udział w projektach, jako zadania zlecone, po zapewnieniu 
na ich realizację środków finansowych.

§8

1. ZZRPWiS może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie służącym realizacji  jej 
celów  wymienionych  w  niniejszym  Statucie.  W  tym  celu  ZZRPWiS  jest  uprawniony  do 
świadczenia odpłatnych usług w następujących dziedzinach:

a) pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej (PKD 70.22.Z) 
Pozostała  działalność  wspomagająca  prowadzenie  działalności  gospodarczej  gdzie 
indziej  niesklasyfikowana (PKD 82.99.Z) w szczególności  pośrednictwo w umowach 
kupna-sprzedaży materiałów, maszyn, urządzeń, towarów i surowców, samochodów 
i telefonów i innych, 

b) wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi (PKD 68.20.Z)

c) działalność związana ze sportem (PKD 93.19.Z) działalność rozrywkowa i rekreacyjna 
(PKD  93.29.Z),  działalność  związana  z  wystawianiem  przedstawień  artystycznych 
(PKD  90.01.Z),  artystyczna  i  literacka  działalność  twórcza  (PKD  90.03.Z) 
w  szczególności  organizowanie  wypoczynku,  wycieczek,  przeglądów  zespołów 
artystycznych, odczytów, szkoleń, kursów itp.

d)  działalność  agentów  i  brokerów  ubezpieczeniowych  (PKD  66.22.Z)  działalność 
związana  z  oceną  ryzyka  i  z  szacowaniem  strat  (PKD  66.29.Z)  w  szczególności 
pośrednictwo i doradztwo w ubezpieczeniach rolniczych.

2. Dochód z działalności gospodarczej ZZRPWiS jest przeznaczony na finansowanie jej 
działalności statutowej.
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Rozdział II

§9

Członkowie ich prawa i obowiązki 

1. Członków przyjmuje po złożeniu deklaracji  pisemnej lub elektronicznej Prezes Zarządu 
ZZRPWiS.

2. Od odmownych decyzji w sprawie przyjęcia na członka ZZRPWiS przysługuje odwołanie 
do Zarządu ZZRPWiS w terminie 30 dni od otrzymania uchwały.

3. Zarząd ZZRPWiS rozpatruje odwołanie w terminie 30 dni od jego doręczenia.

4.  Od  odmownych  decyzji  Zarządu  w  sprawie  przyjęcia  członka  ZZRPWiS  przysługuje 
odwołanie do Krajowego Zjazdu w terminie 30 dni od otrzymania uchwały. Uchwała Zjazdu 
Krajowego jest ostateczna.

§10

1. Skreślenie członka ZZRPWiS następuje w przypadku:

a) niewywiązywania się z obowiązków statutowych,

b) działanie przeciw uchwałom Zjazdu Krajowego,  Zarządu i jego Prezydium,

c) utrata osobowości prawnej,

d) zaleganie z opłatą składek przez okres 1 roku mimo 2-krotnego upomnienia. Członek 
skreślony na tej podstawie może być przyjęty ponownie po uregulowaniu wszystkich 
zaległych zobowiązań wobec ZZRPWiS 

e) wypowiedzenie członkostwa.

2. Skreślenie członka następuje na podstawie uchwały Prezydium Zarządu.

3. Od uchwały o skreśleniu z listy członków ZZRPWiS przysługuje członkowi odwołanie do 
Zarządu ZZRPWiS w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwały.

4. Zarząd ZZRPWiS rozpatruje odwołanie w terminie 30 dni od jego doręczenia.

5.  Od  odmownych  decyzji  Zarządu  w  sprawie  skreślenia  z  listy  członków  ZZRPWiS 
przysługuje  odwołanie  do Krajowego Zjazdu ZZRPWiS w terminie  30 dni  od  otrzymania 
uchwały, którego decyzja jest decyzją ostateczną.

6. Do czasu rozpatrzenia odwołania prawa i obowiązki członka ulegają zawieszeniu.

§11 

Członkowie ZZRPWiS mają prawo:

1. Brać udział poprzez swoich delegatów w Krajowym Zjeździe Delegatów ZZRPWiS oraz 
decydować o kierunkach działalności ZZRPWiS.

2. Wybierać i być wybieranym poprzez swoich delegatów do organów ZZRPWiS.

3. Korzystać z doradztwa i pomocy Związku w wypełnianiu swoich statutowych obowiązków.

4. Zgłaszać wnioski dotyczące działalności Związku oraz żądać informacji  o sposobie ich 
załatwienia.

§12

Członkowie ZZRPWiS mają obowiązek:

1. Przestrzegać postanowień Statutu, regulaminów i uchwał władz ZZRPWiS.
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2. Uczestniczyć w realizacji zadań Związku.

3. Regularnie uiszczać składki na wykonywanie zadań ZZRPWiS oraz inne świadczenia na 
podstawie odrębnych przepisów prawa.

Rozdział III

§13

Organy Związku Zawodowego Rolnictwa Polskiego „Wolni i Solidarni”

1.Organami ZZRPWiS  są:

a) Krajowy Zjazd Delegatów ZZRPWiS,

b) Zarząd

c) Prezydium Zarządu

e) Przewodniczący Zarządu,

f) Komisja Rewizyjna

g) Wojewódzki Zjazd Członków ZZRPWiS

h) Zarząd  Wojewódzki

i) Wojewódzka Komisja Rewizyjna

2. Kadencja Organów trwa 5 lat i kończy się z chwilą odbycia obrad Krajowego Zjazdu,

3.  Uchwały  organów  Związku  zapadają  zwykłą  większością  głosów  przy  obecności  co 
najmniej połowy liczby członków organu, z wyjątkiem przypadków określonych w Statucie.

§14

Krajowy Zjazd Delegatów ZZRPWiS 

1. Krajowy Zjazd jest najwyższym organem ZZRPWIS.

2. Krajowy Zjazd odbywa się, co 5 lat i jest zwoływany przez  Prezesa Zarządu  na podstawie 
uchwały Zarządu ZZRPWiS

3. W Krajowym  Zjeździe uczestniczą:

a) z głosem decydującym delegaci,

b) z głosem doradczym członkowie organów ZZRPWiS niebędący delegatami,

c) przedstawiciele ZZRPWiS każdego województwa, w którym będzie oddział Związku,

d) zaproszeni goście.

4. Liczba delegatów ZZRPWiS i organizacji członkowskich wspierających ZZRPWiS na 
krajowym Zjeździe określa każdorazowo ordynacja wyborcza uchwalona przez Zarząd.

5. W Krajowym Zjeździe uczestniczą delegaci wybrani na zjazdach oddziałów wojewódzkich.

§15

Do wyłącznego zakresu działania Krajowego  Zjazdu należy:

1. Uchwalanie Statutu i jego zmian.

2. Rozpatrywanie sprawozdania z działalności organów  ZZRPWiS   i dokonywanie oceny ich 
działalności.
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3. Udzielenie skwitowania dla członków organów ZZRPWiS.

4. Wybory organów ZZRPWiS : Przewodniczący Zarządu, Zarządu i Komisji Rewizyjnej,

5. Zatwierdzenie Regulaminu Pracy Zarządu i Komisji Rewizyjnej,

6. Podejmowanie uchwał w sprawie zbycia majątku ZZRPWiS.

7. Uchwalanie zasad i sumy zaciągania zobowiązań przez Zarząd ZZRPWiS, zobowiązań 
majątkowych i pokrywania strat bilansowych w poszczególnych latach w okresie kadencji.

8. Uchwalanie zasad podziału nadwyżki bilansowej z działalności gospodarczej ZZRPWiS 
i podejmowanie Uchwał.

9. Uchwalanie programu działalności, ZZRPWiS.

10. Rozpatrywanie odwołania od decyzji organów ZZRPWiS.

§16

1.  W  okresie  między  zjazdami  może  być  zwołany  Nadzwyczajny  Krajowy  Zjazd,  który 
rozpatruje tylko konkretny podany w uzasadnieniu temat:

a) na pisemne żądanie, co najmniej 1/3 liczby członków zrzeszonych w ZZRPWiS,

b) na podstawie uchwały Zarządu, podjętej kwalifikowaną większością 2/3 głosów przy 
obecności 2/3 członków Zarządu ZZRPWiS,

c)  na  podstawie  uchwały  Komisji  Rewizyjnej  podjętej  kwalifikowaną  większością  2/3 
głosów przy obecności  2/3  członków Komisji, 

d) na podstawie uzasadnionej pisemnej decyzji Przewodniczącego  ZZRPWiS. 

2.  Żądając,  zwołania  Nadzwyczajnego  Krajowego Zjazdu  należy  obligatoryjnie  podać  na 
piśmie  uzasadnienie  wraz z  wykazem spraw,  które mają być  zamieszczone w porządku 
obrad.

3.  Nadzwyczajny  Krajowy Zjazd  powinien  być  zwołany  najpóźniej  w  terminie  2  /dwóch/ 
miesięcy od daty złożenia wniosku.

4.  W  Nadzwyczajnym  Krajowym  Zjeździe  uczestniczą  delegaci  wybrani  na  zwyczajny 
Krajowy Zjazd danej kadencji.

§17

1.  O  terminie,  miejscu  i  porządku  obrad  Krajowego  Zjazdu,  zawiadamia  się  na  piśmie 
delegatów, co najmniej na 1 /jeden/ miesiąc przed datą odbycia Zjazdu. O terminie, miejscu 
i porządku obrad Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu,  zawiadamia się na piśmie delegatów, 
co najmniej na 2 /dwa/ tygodnie przed datą odbycia Zjazdu.

2. Krajowy Zjazd jest władny do podejmowania uchwał, jeżeli uczestniczy w nim, co najmniej 
50% wybranych  delegatów.  Nadzwyczajny  Krajowy  Zjazd  jest  władny  do  podejmowania 
uchwał, jeżeli uczestniczy w nim, co najmniej 40% wybranych delegatów.

3. W przypadku, jeżeli Krajowy Zjazd lub Nadzwyczajny Krajowy Zjazd nie dojdzie do skutku 
w pierwszym terminie, to zostaje on zwołany w drugim terminie, po upływie jednej godziny, 
jest  władny  do  podejmowania  uchwał,  przy  obecności  co  najmniej  1/3  delegatów. 
O możliwości zwołania Zjazdu w drugim terminie należy zamieścić w zawiadomieniach dla 
delegatów.
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4. Głosowanie odbywa się każdorazowo zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Krajowy 
Zjazd.

5. Wybory wszelkich władz ZZRPWiS odbywają się poprzez głosowania jawne, chyba że 
głosowania tajnego w głosowaniu jawnym zażąda przynajmniej 1/3 delegatów lub członków.

§18

Zarząd Krajowy
1. W skład Zarządu wchodzą członkowie wybrani przez Krajowy Zjazd spośród delegatów 
w liczbie  od 3  do 25 członków,  w tym od 5  - 7 osobowego prezydium.  Przedstawiciele 
powstających zarządów Wojewódzkich wchodzą do zarządu krajowego związku. 

2.  Odwołanie członka Zarządu przed upływem kadencji  może dokonać Zarząd w drodze 
uchwały podjętej  w głosowaniu tajnym większością 2/3 głosów obecnych na posiedzeniu 
członków.

3. Odwołanie członka Zarządu może nastąpić na pisemny uzasadniony wniosek organizacji 
desygnującej lub w wyniku rezygnacji członka Zarządu.

4. Powołanie w miejsce odwołanego członka Zarządu i powołanie nowego członka Zarządu 
następuje  przez  Zarząd  krajowy  na  pisemny  wniosek  organizacji  desygnującej,  której 
reprezentantem  był  odwołany  lub  rezygnujący  członek  Zarządu  spośród  delegatów 
wybranych na Krajowy Zjazd.

5.  ZZRPWiS  na  zewnątrz  reprezentowany  jest  przez  Przewodniczącego  Zarządu  lub 
wskazanego przez niego członka Zarządu 

6. Do kompetencji Zarządu należy:

a) ocena sytuacji w rolnictwie i formułowanie wniosków, postulatów i żądań kierowanych 
pod  adresem  administracji  rządowej  i  jednostek  samorządowych  w  województwie 
w celu poprawy istniejącej sytuacji,

b)  zwoływanie  i  ustalanie  terminu  zjazdu  ZZRPWiS,  ustalanie  zasad  reprezentacji  na 
zjeździe organizacji zrzeszonych w Związku,

c) zatwierdzanie sprawozdania z działalności ZZRPWiS na zjazd,

d) rozpatrywanie rocznych sprawozdań z działalności prezydium i komisji problemowych 
jeśli takie będą powołane 

e) zatwierdzanie rocznego bilansu finansowego i ewentualne pokrycie strat za dany rok,

f) zatwierdzenie budżetu związku na dany rok,

g)  rozpatrywanie  od  wołań od uchwał  w  sprawie  przyjmowania  i  skreślania  członków 
ZZRPWiS,

h) wybór i odwoływanie członków prezydium zarządu,

i) udzielenia skwitowania do 30 czerwca każdego roku, na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
z rocznej działalności dla prezydium zarządu,

j) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia lub sprzedaży majątku ZZRPWiS,

k) rozpatrywanie skarg i od wołań organizacji zrzeszonych w, ZZRPWiS,

l) podejmowanie uchwał w sprawie akcji protestacyjnej rolników na terenie działalności 
ZZRPWiS,
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m)  delegowanie  przedstawicieli  ZZRPWiS  do  komisji,  rad,  organizacji  i  instytucji 
państwowych

n) coroczne uchwalanie sposobu ustanawiania składek członkowskich.

7. Uchwały Zarządu podpisuje Przewodniczący Zarządu ZZRPWiS i Sekretarz

8. Członek Zarządu nie może być jednocześnie członkiem Komisji Rewizyjnej ZZRPWiS 

9.  Posiedzenia  Zarządu  zwołuje  Przewodniczący  Zarządu,  przynajmniej  jeden  raz  na 
kwartał. W przypadku, gdy Przewodniczący nie zwoła, posiedzenia Zarządu w wyznaczonym 
terminie to prawo zwołania posiedzenia przechodzi na jednego z członków Prezydium.

10. W przypadku, jeżeli posiedzenie Zarządu nie dojdzie do skutku w pierwotnym terminie 
z powodu braku wymaganej frekwencji,  to zwołane w drugim terminie,  po upływie jednej 
godziny jest  władne do podejmowania uchwał  przy obecności  co najmniej  1/3 członków. 
O  odbyciu  posiedzenia  Zarządu  w  drugim  terminie  należy  każdorazowo  zamieszczać 
informacje dla członków Zarządu.

§19

Prezydium Zarządu Krajowego

1.  Organem  wykonawczym  Zarządu  jest  Prezydium  Zarządu.  Prezydium  jest  wybierane 
przez Zarząd spośród swoich członków w liczbie od 5-7 osób.

2. Prezydium stanowią: Przewodniczący Zarządu oraz wybrani  członkowie Zarządu, którzy 
spośród siebie wybierają: Vice - Przewodniczącego Sekretarza, Skarbnika 

3. Prezydium Zarządu kieruje pracą ZZRPWiS.

4. Prezydium, zwołuje Przewodniczący Zarządu 

5. Oświadczenie woli na zewnątrz, w imieniu ZZRPWIS składają: Przewodniczący Zarządu 
lub upoważniony przez niego członek Zarządu.

6. Prezydium działa w oparciu o regulamin uchwalony przez Zarząd 

7. Do zakresu działania prezydium zarządu należy decydowanie we wszystkich sprawach 
dotyczących  działalności  ZZRPWIS  niezastrzeżonych  w  uchwałach  i  statucie  dla  innych 
organów Związku.

8.  Uchwały  Prezydium  Zarządu  podpisuje  Przewodniczący  ZZRPWiS  i  jeden  członek 
prezydium Zarządu łącznie.

9. W przypadku, gdy Przewodniczący Zarządu zgłasza odrębne zdanie do nowej uchwały, to 
przed  jej  podpisaniem  ma  prawo  wystąpić  na  najbliższe  posiedzenie  Zarządu  z  prośbą 
o zajęcie stanowiska, na temat treści przedmiotowej uchwały.

§20

Przewodniczący Zarządu Krajowego

1. Przewodniczący Zarządu ZZRPWiS jest bezpośrednio wybierany przez Krajowy Zjazd 
spośród delegatów na 5-letnią kadencję.

2. Przewodniczący Zarządu ZZRPWiS może być odwołany i powoływany między zjazdami 
tylko poprzez  Zjazd Nadzwyczajny.

4. Przewodniczący Zarządu kieruje pracą Prezydium Zarządu i Zarządu.
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§21

Krajowa Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym ZZRPWiS.

2. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą członkowie wybrani spośród delegatów przez 
Krajowy Zjazd w liczbie 3-5 osób.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona: przewodniczącego, zastępcę 
przewodniczącego i sekretarza, którzy stanowią Prezydium Komisji.

4. Komisja Rewizyjna działa na podstawie niniejszego Statutu i Regulaminu uchwalonego 
przez Krajowy Zjazd i powszechnie obowiązujących przepisów prawa 

§22

Zakres działań Krajowej Komisji Rewizyjnej 

1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy przeprowadzenie kontroli:

a) realizacji uchwał: Krajowego Zjazdu, Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu, Prezydium 
Zarządu, Zarządu 

b)  przestrzegania  zasad  gospodarowania  funduszami  i  majątkiem  ZZRPWiS  oraz 
zasadności wydatków, ściągalności składek członkowskich 

c) przestrzegania zasad statutowych przez organy Krajowe Związku.

2.  Komisja  Rewizyjna  przeprowadza  analizę  oraz  dokonuje  oceny  przyjmowania, 
rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków przez Krajowy Związek.

3.  Komisja  Rewizyjna przedkłada organom ZZRPWiS sprawozdania  ze swej  działalności 
wraz z  wnioskiem w sprawie  udzielenia  skwitowania  Prezydium Zarządu do 30 czerwca 
każdego roku kalendarzowego.

4. Odwołanie członka Komisji Rewizyjnej  przed upływem kadencji może dokonać Komisja 
Rewizyjna  w  drodze  uchwały  podjętej  w  głosowaniu  tajnym  większością  2/3  oddanych 
głosów przy obecności co najmniej wszystkich  członków.

5. Odwołanie członka Komisji Rewizyjnej może nastąpić na uzasadniony wniosek pisemny 
organizacji  członkowskiej  desygnującej  lub w wyniku rezygnacji  członka Komisji.  Komisja 
dokonuje  wyboru  nowego  członka  Komisji  na  wniosek  organizacji  desygnującej  spośród 
delegatów członka, którego reprezentantem był odwołany członek komisji.

6.   Powyższe rozporządzenia niniejszego statutu mają zastosowanie takie same w stosunku 
do władz Wojewódzkich i Wojewódzkiej Komisji Rewizyjnej.

§23

Krajowe komisje problemowe ZZRPWiS

1. Dla zapewnienia realizacji zadań wynikających ze statutu, uchwał Zjazdu i Zarządu, 
Zarząd powołuje Komisje problemowe.

2. W skład KOMISJI Problemowych wchodzą członkowie Zarządu ZZRPWiS osoby 
zaproszone , eksperci.

3. W zależności od potrzeb Zarząd ZZRPWiS spośród swoich członków może powołać 
komisje problemowe.
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4. Przewodniczącymi komisji problemowych są członkowie Prezydium Zarządu ZZRPWiS lub 
osoby wskazane przez Zarząd ZZRPWiS.

5. Komisje problemowe są ciałami doradczymi ZZRPWiS.

§24

Biuro Związku

1. Przewodniczący Zarządu powołuje Biuro ZZRPWiS a zakres jego działania i  strukturę 
organizacyjną oraz regulamin określa Prezydium Zarządu.

2. Pracowników Biura ZZRPWiS zatrudnia Przewodniczący Zarządu.

3. Zasady wynagradzania pracowników Biura określa regulamin sporządzony przez Zarząd 
ZZRPWiS.

§25

Majątek i Finanse ZZRPWiS

1. Majątek ZZRWIS stanowią:

a) ruchomości, środki trwałe, 

b) przedmioty rzeczowe, 

c) środki pieniężne i należności, 

d) papiery wartościowe, 

e) licencje. 

2. Działalność ZZRPWIS jest finansowana:

a) ze składek członkowskich, osób prawnych i fizycznych, 

b) odpisów i dywidend z tytułu członkostwa w innych organizacjach,

c) z własnej działalności gospodarczej,

d) wpłat, spadków i darowizn,

e) dotacji celowych,

f) środków unijnych.

3. ZZRPWiS może korzystać z pomocy finansowej i rzeczowej innych organizacji, podmiotów 
i  instytucji  publicznych  dla  realizacji  celów  i  zadań  związanych  z  upowszechnianiem 
i rozwojem kultury i działalności społecznej wsi.

4.  Zasady  tworzenia,  wykorzystywania  funduszy,  gospodarowanie  majątkiem  określają 
przepisy powszechnie obowiązujące oraz uchwały organów statutowych ZZRPWiS z tym, że:

a) Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

b) Zarząd ZZRPWiS podejmuje uchwały o podziale nadwyżki bilansowej lub pokrycia strat 
na wniosek prezydium Zarządu.

5. Do zaciągania zobowiązań finansowych w imieniu ZZRWiS upoważnieni są łącznie 
Przewodniczący Zarządu i co najmniej jeden członek Prezydium Zarządu.

§26

Zamknięcie, likwidacja ZZRWiS 

1. Likwidacja ZZRPWiS następuje, gdy liczba członków jest mniejsza niż 30.
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2. Likwidacja ZZRPWiS przez Krajowy Zjazd bądź Nadzwyczajny Krajowy Zjazd wymaga 
większości  2/3  głosów  przy  obecności  co  najmniej  połowy  delegatów  uprawnionych  do 
głosowania.

3. Podejmując uchwałę o likwidacji ZZRPWiS, Krajowy Zjazd, bądź Nadzwyczajny Krajowy 
Zjazd określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz pozostałego po likwidacji majątku.

§27

Przepisy końcowe 

W sprawach  nieuregulowanych  niniejszym  Statutem  mają  zastosowanie  przepisy  ustaw, 
o których mowa w § 1 ust. 2 i 3.

Olsztyn dnia 13. 05. 2023

Przewodniczący Grupy Inicjatywnej                                   Sekretarz Grupy Inicjatywnej 
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